
 

Personuppgifter behandlas i enlighet med dataskyddsförordningen. Du godkänner att din information får lagras och bearbetas i register. 
Du har rätt att begära utdrag och rättelser. Här kan du läsa om hur staden behandlar personuppgifter. www.molndal.se/personuppgifter. 

 

Arbetsintyg/studieintyg vid behov av sommarförskola eller 

sommarfritids 

Mölndals stad har begränsat öppethållande för förskola, fritids och pedagogisk omsorg under veckorna 

28–31. Vårdnadshavare som på grund av arbete eller studier behöver förskola eller fritids för sitt barn 

får, efter att behovet prövats, plats på sommarförskola eller sommarfritids. Det är endast öppet för barn 

vars vårdnadshavare inte har semester eller annan beviljad ledighet av sin arbetsgivare eller skola 

under den aktuella perioden. 

Samtliga vårdnadshavare ska inkomma med varsitt intyg från respektive arbetsgivare. 

       
Barnets/barnens namn   Personnummer 

       
Ordinarie förskola/dagbarnvårdare/fritids  Avdelning 

       
Vårdnadshavare namn   Personnummer 

 Kryssa i ett av följande alternativ samt den vecka det gäller. Vecka 

28 

Vecka 

29 

Vecka 

30 

Vecka 

31 

 
Alternativ 1: 

Härmed intygas att det inte varit möjligt att bevilja semester 

eller ledighet. 

 

    

 
Alternativ 2: 

Härmed intygas att ovanstående person är registrerad för att  

arbete på timbas vid behov 0–40 timmar. 

 

    

 
Alternativ 3: 

Härmed intygas att ovanstående person står till 

arbetsmarknadens förfogande.  

 

    

 
Alternativ 4: 

Härmed intygas att ovanstående person är inskriven för 

studier. 

    

 

       
Arbetsgivare    Organisationsnummer 

   
Ort och datum 

       
Underskrift arbetsgivare   Arbetsgivare telefon 

       
Namnförtydligande   Arbetsgivare e-post 


